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募
集

市
民
ハ
イ
キ
ン
グ

・
日
時1

1
月
1
日
日
　
8
時
3
0
分
出
発

（
市
役
所
前
8
時
1
5分
集
合
）

・
場
所
　
高
山
（
須
佐
町
）

・
申
込
期
間

1
0月
1
9日
月
か
ら
定
員
1
0
0名に

な
り
次
第
締
切

・
参
加
費
　
大
人
1

、
5
0
0
円

小
人
1

、
0
0
0
円

※
申
込
先
・
問
い
合
わ
せ
先

教
育
委
員
会
体
育
課

・
②
2
1
1
1

内
線
2
0
8

第
2
3回
婦
人
体
育
祭

・
日
　
時
　
1
0
月
2
2
日
木
1
0
時
～

・
会
　
場
　
赤
崎
山
ス
ポ
ー
ツ
遊

園
地

・
主
　
催
　
長
門
市
婦
人
会
連
絡

協
議
会

・
競
技
種
目
　
体
力
つ
く
り
・
百

足
リ
レ
ー
・
食
欲
の
秋
・
く
り

ひ
ろ
い
・
幼
児
の
か
け
っ
こ
・

綱
ひ
き
ほ
か

誰
で
も
参
加
で
き
ま
す
。
誘
い

あ
っ
て
お
気
軽
に
お
い
で
く
だ
さ

い
。

申
し
込
み
は
1
0月
1
7日
土
ま
で

に
、
社
会
教
育
課（
内
線
2
0
6

）

又
は
各
公
民
館
へ
。

試
験

平
成
4

年
度

後
期
技
能
検
定

・
申
込
期
間

1
0月
2
日
金
～
1
4日
木

・
受
験
職
種

○
特
級
　
鋳
造
ほ
か
1
4職
種

0
1
・
2
級

さ
く
井
ほ
か
2
8職
種

○
単
一
等
級
　
電
子
回
路
接
続
は

か
3
職
種

・
試
験
科
目
及
び
日
程

○
実
技
　
職
種
に
よ
り
平
成
4
年

1
2月
1
1日
か
ら
、
平
成

5
年
2
月
2
8日
ま
で
の

間
の
1
日

○
学
科
　
職
種
に
よ
り
平
成
5
年

2
月
7
日
、
1
4日
及
び

2
1日
の
う
ち
の
1
日

※
問
い
合
わ
せ
先

山
口
県
職
業
能
力
開
発
協
会

・
0
8
3
9
2
2
8
6
4
6

お
知
ら
せ

中

小

企

業

事

業

主

の
皆
さ
ん
へ

従
業
員
に
安
心
を
お
届
け
す
る

中
小
企
業
勤
労
者
共
済
制
度
へ
加

入
さ
れ
ま
せ
ん
か
。
こ
の
制
度
は
、

死
亡
・
障
害
・
入
院
・
住
宅
災
害

等
に
対
し
て
保
障
し
、
事
業
主
が

従
業
員
の
た
め
に
負
担
さ
れ
た
掛

金
は
損
金
扱
い
に
な
り
ま
す
。

※
問
い
合
わ
せ
先

長
門
市
勤
労
者
福
祉
共
済
会

（
商
工
観
光
課
商
工
係
）

②
2
1
1
1

内
線
4
2
2

平
成
4
年
度

長
門
市
戦
没
者
合
同

追
悼
会

・
日
時
　
1
0
月
2
1
日
水
　
1
0
時
～

・
場
所
　
長
門
市
中
央
公
民
館

※
問
い
合
わ
せ
先

福
祉
事
務
所
庶
務
係

②
2
1
1
1
内
線
1
1
2

消
火
器
を
点
検
し

ま
し
ょ
う

昭
和
5
7
年
い
1
1月
以
前
に
製
造
さ

れ
た
消
火
器
は
、
法
令
が
改
正
さ

れ
平
成
4
年
1
1
月
3
0
日
で
型
式
承

認
が
失
効
と
な
り
ま
す
。

こ
の
改
正
に
よ
り
、「
安
全
栓
は

す
べ
て
上
抜
き
」
と
な
り
ま
す
。

旅
館
、
店
舗
、
工
場
等
の
事
業
所

で
は
消
火
器
を
点
検
し
取
替
計
画

を
早
め
に
す
す
め
て
下
さ
い
。

ま
た
、
消
火
器
を
廃
棄
す
る
場

合
は
、
事
故
防
止
の
た
め
消
火
器

の
販
売
者
に
引
き
取
っ
て
も
ら
う

等
、
安
全
に
処
理
し
て
下
さ
い
。

な
お
、
一
般
家
庭
に
設
置
さ
れ

た
消
火
器
は
取
替
の
義
務
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
年
月
の
経
過
し
た
も

の
は
業
者
に
点
検
を
依
頼
さ
れ
る

よ
う
お
す
す
め
し
ま
す
。

※
問
い
合
わ
せ
先

長
門
地
区
消
防
本
部

・
②
3
1
1
1

家
庭
に
お
け
る
薬
の

知
識
と
正
し
い
飲
み
方

・
日
時

1
0月
2
2日
木
　
1
0時
～
1
2時

・
場
所
　
長
門
環
境
保
健
所

・
講
師
　
長
門
薬
剤
師
会

吉
村
公
一
先
生

・
受
講
料
　
無
料

・
申
込
期
限
　
1
0月
1
9日
月

※
申
込
先
・
問
い
合
わ
せ
先

長
門
環
境
保
健
所

・
②
2
8
1
1

退
職
金
づ
く
り
は

中
退
金
　
で

中
小
企
業
で
退
職
金
制
度
を
設

け
た
い
場
合
は
、
安
全
・
確
実
・

有
利
な
国
の
中
小
企
業
退
職
金
共

済
制
度
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

※
問
い
合
わ
せ
先

商
工
観
光
課
商
工
係

・
②
2
1
1
1
内
線
4
2
2

平
成
5
年
用
「
明
る

い
生
活
の
家
計
簿
」

を
有
償
斡
旋
し
ま
す

・
価
格
　
1
部
3
0
0
円

1
0月
1
日

就
業
構
造
基
本
調
査

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す

・
申
込
期
限
　
1
0月
1
5日
木

・
申
込
先
　
商
工
観
光
課
商
工
係

・
内
線
4
2
2

・
配
布
　
1
2月
中
旬
（
予
定
）

山
口
県
最
抵
賃
金

が
改
定

山
口
県
内
の
事
業
所
で
働
く
す

べ
て
の
人
達
に
適
用
さ
れ
る
最
抵

賃
金
が
、
平
成
4
年
1
0月
1
日
か

ら
、
日
額
4
、
3
2
4
円
　
時
間

額
5
4
3
円
に
改
定
さ
れ
ま
し
た
。

詳
し
い
こ
と
は
、
萩
労
働
基
準

監
督
署
へ
・
0
8
3
8
2

②
0
7

高
齢
者
・
活
か
す

企
業
に
集
ま
る
信
頼

1
0月
は
、
高
年
齢
者
雇
用
促
進

月
間
で
す
。
労
働
省
で
は
、
本
格

的
な
高
齢
化
社
会
の
到
来
に
対
応

す
る
た
め
、
高
年
齢
者
の
就
業
の

場
が
確
保
さ
れ
る
よ
う
総
合
的
な

雇
用
就
業
対
策
を
進
め
て
お
り
ま

す
。
一
人
で
も
多
く
雇
用
し
て
い

た
だ
く
よ
う
事
業
主
の
ご
理
解
と

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

高
年
齢
者
の
方
を
安
定
所
の
紹

介
で
雇
用
さ
れ
ま
す
と
助
成
金
制

度
が
利
用
で
き
ま
す
。
詳
し
く
は

（
ロ
ー
ワ
ー
ク
萩
　
萩
公
共
職
業

安
定
所
ま
で
・
0
8
3
8
2
②
0

1
0月
は
労
働
保
険

適
用
促
進
月
間
で
す
。

あ
な
た
の
職
場
は
労
働
保
険

（
労
災
∴
雇
用
保
険
）
に
入
っ
て

い
ま
す
か
。

個
人
・
法
人
を
問
わ
ず
、
従
業

員
を
一
人
で
も
雇
っ
て
い
れ
ば
労

働
保
険
に
加
入
し
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

詳
し
い
こ
と
は
、「
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
萩
公
共
職
業
安
定
所
　
適
用
係
」

ふま
で

・
0
8
3
8
2

②
0
7
1
4

公
証
役
場
を

こ
存
じ
で
す
か

公
証
制
度
と
は
、
契
約
や
遺
言

の
際
に
、
法
務
大
臣
が
任
命
し
た

公
証
人
が
公
文
書
で
あ
る
公
正
証

書
を
作
成
し
、
後
日
の
ト
ラ
ブ
ル

防
止
と
取
引
の
安
全
を
図
る
も
の

で
す
。
法
律
の
専
門
家
で
あ
る
公

証
人
が
、
い
つ
で
も
、
無
料
で
皆

さ
ん
の
ご
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。

※
問
い
合
わ
せ
先

萩
公
証
役
場

・
0
8
3
8
2

②
5
5
1
7

市役所 ②- 2111
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